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ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к распоряжению Министерства лесного хозяйства, 
природопользования и экологии
Ульяновской области

от 04 декабря 2012 г. № 550-р
ПОЛОЖЕНИЕ

об отраслевом Совете молодёжи при Министерстве лесного хозяйства,

природопользования и экологии Ульяновской области 
1. Отраслевой совет молодёжи при Министерстве лесного хозяйства, природопользования и экологии Ульяновской области (далее – Совет) является постоянно действующим совещательным органом, образованным с целью рассмотрения вопросов привлечения в курируемые Министерством лесного хозяйства, природопользования и экологии Ульяновской области (далее – Министерство) отрасли экономики талантливой молодёжи в возрасте до 35 лет, определения мер социальной поддержки молодых сотрудников, работающих в указанных отраслях и организациях, подведомственных Министерству, а также подготовки предложений по этим вопросам.
2. Совет в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, Уставом и законами Ульяновской области, нормативными правовыми актами Губернатора Ульяновской области и Правительства Ульяновской области, приказами и распоряжениями Министерства, а также настоящим Положением.

3. Основными задачами Совета являются:

а) создание условий для закрепления молодых сотрудников в курируемых Министерством отраслях экономики и подведомственных Министерству организациях и учреждениях;

б) содействие в адаптации молодых сотрудников в новом трудовом коллективе, ознакомлении их с лучшими традициями организации и отрасли, профессиональном развитии и должностном росте талантливой молодёжи;

в) оказание помощи в нравственном, интеллектуальном и физическом развитии молодых сотрудников, решение их социальных и бытовых проблем;

г) рассмотрение вопросов профилактики негативных жизненных ситуаций в молодёжной среде, популяризация здорового образа жизни;

д) повышение престижа и статуса отраслевых профессий.
4. Совет осуществляет свою деятельность по следующим направлениям:

а) информационное:

- участие молодых сотрудников в конференциях, семинарах, выставках и совещаниях по вопросам профессиональной деятельности и реализации государственной молодёжной политики;

- размещение информации о достижениях молодых сотрудников, их наработках, предложениях и проводимых ими мероприятиях в средствах массовой информации;

- ведение и оперативное обновление вэб-страницы о деятельности Совета на официальном сайте Министерства в сети Интернет, иная информационная поддержка деятельности Совета;

б) консультационное:

- выражение молодыми сотрудниками собственного мнения по различным аспектам профессиональной деятельности, выработка перспективных предложений;

- анализ существующих в молодёжной среде проблем, обобщение опыта их разрешения;

- содействие в организации для молодых сотрудников содержательного досуга, занятости и отдыха;

- консультирование молодёжи по вопросам её прав и свобод;

в) организационное:

- организация и проведение конференций, фестивалей, выставок, корпоративных вечеров, выездов на природу, конкурсов, спортивных соревнований и туристических слётов;

- привлечение активной и талантливой молодёжи к общественной жизни организаций;
- внесение предложений по вопросам оказания помощи талантливой молодёжи;

- налаживание контактов с государственными структурами для решения молодёжных проблем;

г) инновационное:

- привлечение внимания руководителей курируемых Министерством организаций и учреждений к вопросам модернизации и совершенствования рабочего процесса, внедрения передовых разработок и технологий;

- учёт предложений молодых сотрудников и Совета по вопросам совершенствования деятельности Министерства, подведомственных ему организаций и учреждений, а также курируемых Министерством отраслей.

5. Совет имеет право:

а) запрашивать у структурных подразделений и должностных лиц Министерства, подведомственных ему учреждений и курируемых организаций материалы и информацию по вопросам, относящимся к компетенции Совета;

б) привлекать к работе Совета представителей исполнительных органов государственной власти Ульяновской области, органов местного самоуправления муниципальных образований, научных организаций и образовательных учреждений (по согласованию с указанными органами, организациями и учреждениями).
6. Состав Совета утверждается Министром лесного хозяйства, природопользования и экологии Ульяновской области по представлению структурных подразделений Министерства.

7. Совет возглавляет председатель Совета. В состав Совета могут входить представители исполнительных органов государственной власти Ульяновской области, органов местного самоуправления муниципальных образований Ульяновской области, научных организаций и образовательных учреждений, а также представители общественности и курируемых Министерством организаций.

8. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в полугодие, и считаются правомочными, если на них присутствуют более половины членов Совета.

Решения Совета принимаются большинством голосов присутствующих на заседании членов Совета и оформляются протоколами. При равенстве голосов голос председателя Совета является решающим.

9. Для решения текущих вопросов Совет может образовать бюро Совета в составе председателя Совета, его заместителя и секретаря Совета.

10. Организационно-техническое и информационное обеспечение деятельности Совета осуществляется Министерством.
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